RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO CAS TRANSITORIO N°

033-2022-UNSCH-DIGA/URRHH

PROCESQ CAS TRANSITORIO N° 033-2022-UNSCH-DIGA/URRHH

UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE CONTABILIDAD

PUESTO: UN (01) RESPONSABLE DE CONTROL PREVIO
N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI EXPEDIENTE N° | FECHA DE PRESENTACION | HORA DE PRESENTACION | ESTUDIOS | EXPERIENCIA CAPACITACION PIIONTI'I:\I;E CONDICION
1 BUSSO GALINDO,LISBETH 41057542 (2273417 24/11/2022 13:50:52 20 12 8 40 APTO
2 HUALLPA LAGOS, NIAMEY 75347186 |2273399 24/11/2022 13:12:11 20 9 4 33 APTO




COMUNICADO

A LOS POSTULANTES QUE RESULTARON APTOS EN LA EVALUACION DE
CURRICULUM VITAE DEL PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS TRANSITORIO N°
033-2022-UNSCH-DIGA/URRHH; QUE, EL PROCESO DE ENTREVISTA PERSONAL
SE REALIZARA DE MANERA PRESENCIAL EN EL JR. AREQUIPA N2 175 (UNIDAD
DE RECURSOS HUMANOS), DE ACUERDO AL SIGUIENTE HORARIO:

MARTES 29 DE NOVIEMBRE DE 2022

PROCESO CAS TRANSITORIO N° 033-2022

PUESTO: UN (01) RESPONSABLE DE CONTROL PREVIO
UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE CONTABILIDAD

HORA DE ENTREVISTA
N° |APELLIDOS Y NOMBRE DNI TOTAL
0sYNO S 0 PERSONAL
1 |LISBETH BUSSO GALINDO 41057542 40 08:30 '
| 2 |NIAMEY HUALLPA LAGOS | 75347186 33 08:45 ‘
NOTA:

EL POSTULANTE, DEBERA PRESENTARSE 10 MINUTOS ANTES DE LA HORA PROGRAMADA.

ASIMISMO, DEBERAN PORTAR SU DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD (DNI) PARA SU
PRESENTACION.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS




